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Aufnahmekriterien Aufnahmeverfahren

Die Mosaikklasse ist offen fiir sémtliche Schler
des LCD Mersch, die noch schulpflichtig sind
und die eine oder mehrere dieser Auffalligkeiten
aufweisen :

Beim Aufnahmeverfahren ist die Reihenfolge
folgender Punkte einzuhalten :

Der Klassenlehrer des zukiinftigen

Ziele der Mosaikklasse

* \erbleib an der Schule ermdglichen

* Individuelle Férderung

« Entwicklung von Handlungsalternativen
* Respektvolles Miteinander

« Ubernehmen von Verantwortung

 Stérkung des elterlichen
Verantwortungsgefuhls

e Zusammenarbeit zwischen Elternhaus und
Schule

VerstoR gegen die internen Schulregeln
(“Code de Vie”)

mangelnder Respekt gegentber Lehrern,
Personal oder Mitschiilern

stdndiges Zuspatkommen

keine Entschuldigungen fiir
Schulabwesenheit

kein Schulmaterial
keine Hausaufgaben
Verhaltensauffalligkeiten

Probleme mit der Bewaltigung und
Organisation des Schulalltags

gestortes Selbstbild
gestortes Sozialverhalten
vorheriger Schulverweis

Klassenwiederholungen im Vorfeld
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Mosaikschilers kontaktiert die Direktion
zwecks Aufnahme in die Mosaikklasse. Die
Direktion und der SPOS kénnen Schiler fur
die Mosaikklasse vorschlagen.

» Ein oder mehrere Teammitglieder kbnnen eine
Beobachtung in der Stammklasse durchfthren.

» Aufgrund der gesammelten Informationen
entscheiden die Direktion und das
Mosaikteam Uber eine Aufnahme des
Schiilers.

e Ein “Conseil de Classe” kann einberufen
werden.

» Das Mosaikteam erstellt einen Vertrag, der
anschlieBend im Beisein von Direktion,
Eltern, Schiiler, sowie einem Mitglied des
Mosaikteams unterschrieben wird. Der
Vertrag wird individuell an jeden Schiler
angepasst.

* Die Lehrer der Stammklasse bekommen einen
Fragebogen zum Ausflllen. Diese
Informationen dienen zum Teil dem spateren
Erstellen eines Forderplans.

* In den wochentlichen Treffen des Teams
werden die Ziele der Forderplane und deren
MaRnahmen immer wieder Gberprift und
gegebenenfalls gedndert.



